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ertrauen beruht auf Gegenseitigkeit.

nteressen werden geweckt.
L iebe ist hier inklusive.

L ove - Englischunterricht gibt's gratis.

benteuerlust wird geweckt.

K ind darf ich hier noch sein.

U nsinn machen gehdrt dazu.

N ein darf man auch mal sagen.

T raditionen — wir feiern Feste, wie sie fallen.

E ingewdhnung — man muss auch mal loslassen kénnen.

R at und Tat — damit stehen wir lhnen gern zur Seite.

ildung von Anfang an.
rlaub sollte Ihr Kind auf jeden Fall haben.
A} eugier — Bei uns gibt es viel zu entdecken.

/ alente werden gesucht und geférdert.



Wer sind wir?

Unsere Einrichtung ist seit 1994 eine Kindertagesstatte, in der Kinder im Alter von 0-7
Jahren betreut werden. Frither gab es in unserem Ort zwei Kindergarten und eine
Kinderkrippe. Durch die Zusammenlegung aller Einrichtungen erhielt unser Haus den
schonen Namen ,Villa Kunterbunt®. Seit 2009 ist unser Trager die Stadt Sandersdorf-Brehna.
Alle Kitas und Horte im Stadtgebiet arbeiten nach einem gemeinsamen Tragerleitbild.

In unserer familienerganzenden Einrichtung gibt es Krippengruppen und Kindergarten-
gruppen fir insgesamt 147 Kinder.

Unsere Kindertagesstatte befindet sich gegeniiber dem Park, an welchen sich unser
Roitzscher Freibad anschlief3t. Dieses dirfen wir in den Sommermonaten kostenlos
besuchen.

Die Offnungszeit unserer Einrichtung ist von Montag bis Freitag von 6:00 Uhr bis 17:00 Uhr.
Zwischen Weihnachten und Silvester sowie an den Briickentagen ist unsere Einrichtung
grundséatzlich geschlossen.

In unserer Einrichtung gibt es fur die Kinder eine Ganztagsverpflegung.

Unser Team stellt sich vor

Alle 23 padagogischen Mitarbeiter/innen unserer Einrichtung haben einen erforderlichen
Berufsabschluss mit staatlicher Anerkennung. Von ihnen sind zwei Fachkrafte staatl.
geprifte Kinderpfleger/innen. Zusatzlich hat eine padagogische Fachkraft die Qualifizierung
zur Kinderschutzfachkraft. Wir arbeiten eng im Team zusammen, begegnen uns mit Achtung
und Respekt, helfen uns untereinander und haben ein sehr gutes Vertrauensverhaltnis
aufgebaut. Gemeinsame Unternehmungen tragen wesentlich zur Starkung unseres
Teamgeistes bei. Unser Team hat groRRes Interesse sich weiter zu qualifizieren und nimmt
regelmaBig an Fort- und Weiterbildungen teil.

Konzept: Warum?

Die Konzeption ermoglicht einen kleinen Einblick in unsere tagliche Arbeit mit den Kindern,
in unsere Ziele und Vorstellungen und in die Anforderungen, die an das gesamte Team
gestellt werden. Eine Konzeption ist nie ,fertig”, sondern wird standig Gberarbeitet, erweitert,
verandert oder fortgeschrieben.

Die rechtsverbindlichen Grundlagen fir unsere Arbeit sind das Kinder- und Jugendschutz-
gesetz, das Kinderforderungsgesetz (Kif6G) und das Bildungsprogramm ,Bildung elementar
— Bildung von Anfang an® des Landes Sachsen-Anhalt.

Im KifoG wird die Bedeutung der Kita's als Bildungseinrichtung hervorgehoben. Wir fiihren
unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag im standigen Kontakt mit den
Erziehungsberechtigten durch. Dabei berticksichtigen wir die Lebenssituation jedes Kindes,

— fordern seine Selbststandigkeit,

— regen seine Lernfreude an,

— bertcksichtigen Neigungen und Begabungen,

— ermoglichen ihm, schopferische Krafte aufzubauen,
— unterstiitzen die Entfaltung geistiger Fahigkeiten,

— achten auf die Interessen jedes Kindes und

- vermitteln Kenntnisse tber seine Umwelt.



Raumkonzept

In unserer Kita besitzt jede Gruppe einen eigenen, speziell fur die zutreffende Altersgruppe
eingerichteten Gruppenraum mit verschiedenen Funktionsecken.

Far das tagliche Spiel steht unseren Kindern zusatzlich ein ,Piratenzimmer* zur Verfugung.
Durch die Kombination von fester Gruppenzugehdrigkeit und ,teiloffener” Arbeit versuchen
wir, den kindlichen Bedirfnissen nach Geborgenheit und Sicherheit, aber auch nach
Selbststandigkeit, Bewegung und Entdeckerfreude nachzukommen.

Im Erdgeschoss des Haupthauses stehen den jingsten Krippenkindern 5 Raume zur
Verfigung. Diese kdnnen je nach Kinderzahl als Gruppenraum oder Multifunktionsraum
genutzt werden. Die Kinderzahl der jeweiligen Gruppe wird auf die Grolle des Raumes
abgestimmt. Je nach Kinderzahl arbeiten jeweils 2-3 Erzieher/innen in jeder Gruppe.

Im 1. Obergeschoss des Haupthauses stehen den alteren Krippenkindern und den jingsten
Kindergartenkindern ebenfalls finf Raume zur Verfigung, die als Gruppenraum oder Multi-
funktionsraum genutzt werden kénnen. Auch hier arbeiten je nach Alter und Anzahl der
Kinder 2-3 Erzieher in jeder Gruppe.

Im Anbau (Gebaudecontainer) auf der Freiflache der Kita werden altere Kindergartenkinder
mit 2 Erzieher/innen untergebracht. Der Anbau verfugt Uber einen Gruppen-, einen
Schlafraum, eine Garderobe und ein Badezimmer.

Zum Spielen im Freien steht uns eine groRRe Freiflache mit Spiel- und Klettergeraten,
Sandkasten, einer Rollerstral’e und viel mehr zur Verfugung. Fur die Krippenkinder ist ein
separater Spielplatzbereich abgegrenzt.

In der AulRenstelle, gegentiber im ,Haus am Park“, werden seit dem 01.03.2023 ebenfalls
altere Kindergartenkinder untergebracht. Hier arbeiten 3 Erzieher, um den organisato-
rischen Mehraufwand der Betreuung in der AuRRenstelle abzufangen. Die Eltern und Kinder
nutzen einen separaten Eingang mit angrenzender Garderobe. Es stehen zwei kleinere
Schlafriume und zwei Gruppenrdume zur Verfugung. An den gréReren Gruppenraum
grenzt eine voll ausgestattete Kiche an, die eine Ganztagsverpflegung der Kinder
ermdglicht.



Am Vormittag kénnen die Kinder der Aullenstelle den Spielplatz im Park oder das
Spielgelande der Kita nutzen. Hierzu sprechen sich die Erzieher/innen untereinander ab, so
dass die Freiflache der Kita nicht Uberfullt ist.

In der Hol- und Bringezeit kdnnen sich die Kinder im Aufdengelédnde vom ;Haus am Park® mit
Gesellschaftsspielen, Bastelmaterialien, Reifen, Ballen, Springseilen usw. beschéaftigen.
Unser besonderes Augenmerk liegt darin, dass die Kinder der AuRenstelle weiterhin Kontakt
zu den anderen Kindern der Kita haben. So werden alle Feste der Kita weiterhin gemeinsam
gefeiert.

Padaqogqgische Ziele und Prinzipien

Vieles von dem, was ihr Kind bei uns lernt, tragt es nicht vorzeigbar in der Hand mit nach
Hause. Trotzdem hat es eine Menge erfahren und gelernt — Qualitaten, die stark machen
furs Leben.

1. Unser pddagogischer Ansatz

Das Bildungsprogramm ,Bildung elementar: Bildung von Anfang an® ist der Leitfaden fur
unsere padagogische Arbeit. Fundament unserer Arbeit ist der situationsorientierte Ansatz.
Das heif3t fir uns, wir orientieren uns an den Interessen und Bedurfnissen der einzelnen
Kinder und knuipfen an ihren Erfahrungsbereich an.

Lebensbezogenheit heildt, den Alltag gemeinsam mit den Kindern zu erleben und ihnen das
Erleben auch bewusst zu machen. Ergibt sich fir die Gruppe oder das einzelne Kind aus
unseren Beobachtungen eine besondere Situation, so nehmen wir dies zum Anlass, um
daraus mit den Kindern ein kurzfristiges oder langes Projekt zu entwickeln.

Das bedeutet, das Kind steht im Mittelpunkt unserer Arbeit, mit dem Ziel, seine jetzigen und
zuklinftigen Lebenssituationen zu bewaltigen.

LJHilf mir, es selbst zu tun,
aber tu‘ es nicht fiir mich.“ Maria Montessori



2. Unser Bild vom Kind

Wahrend der Kindergartenzeit gehen wir ein kurzes, aber wesentliches Stiick seines Lebens
mit Threm Kind gemeinsam. Wir mochten die Wahrnehmung lhres Kindes fir die eigenen
Bedurfnisse und die Bedurfnisse anderer férdern, als Begleiter und Vorbild zur Seite stehen.
Nur durch eine gelebte Bindung ist es mdglich, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit
wahrzunehmen, individuelle Winsche und Bedirfnisse zu respektieren und sein
eigenverantwortliches Handeln zu starken.

Raumlichkeiten, Alltag und Angebote gestalten wir mit Ihrem Kind und fur lhr Kind. Auf seiner
.Entdeckungsreise” méchten wir es begleiten und unterstiitzen, damit es sich seine Welt
taglich ein Stlick neu erobern kann.

Es erlebt hier Aktivitat, Lachen und Weinen, Freude und Zorn und manchmal auch
Unordnung, Larm und Streit. Eben das echte und wahre Leben! Es kann taglich neu wahlen
was, wo und mit wem es spielt und sich entsprechend seinen Interessen und Neigungen
immer wieder auf neue ,Bildungswege® begeben.

,Das Kind muss nicht gebildet werden,
es bildet sich selbst.“

3. Unsere Vorstellung von Bildung

Bildung ist fur lhr Kind:
> ein lebenslanger Prozess.
ein individueller Prozess.
ein sozialer Prozess.
ein ganzheitlich komplexer Prozess.
Perspektive fir die Zukunft.

Y Y XY

[hr Kind soll in der Lage sein,

von und mit anderen zu lernen.

die Umwelt mit allen Sinnen zu erleben.

neugierig und kritisch zu sein.

sein eigenes Handeln und die Konsequenzen zu Uberschauen und dafir
einzustehen.

Werte und Normen des Zusammenseins zu erleben.

seine Fahigkeiten und Begabungen zu entdecken und zu entfalten.

Yov.v:y
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4. Die Rechte der Kinder aus Sicht der Erzieher

Jedes Kind hat das Recht:

auf Bildung.

auf Gesundheit.

Fehler zu machen.

auf gewaltfreie Erziehung.

auf individuelle Entwicklung.

auf Mitsprache und eigene Meinungsbildung.
zu lernen und zu spielen.

zu lachen und zu traumen.

aktiv und kreativ zu sein.

SO angenommen zu werden, wie es ist.
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5. Die Rechte der Kinder aus Sicht der Kinder

- Ich habe ein Recht auf schmutzige Hosen und Schuhe!

- Ich habe ein Recht auf Schrammen und Beulen! Wie soll ich sonst erfahren, wo meine
Grenzen sind?

- lch habe ein Recht auf Springen, Rennen, Klettern und Balancieren! Kérperliche und
geistige Entwicklung sind bei mir eng miteinander verbunden. Bewegung ist kein
Kinderfehler!

- Ich habe ein Recht, ausreichend zu spielen und auf Langeweile. Verplant mir nicht
meinen Tag! Im Spiel entwickeln sich alle geistigen Voraussetzungen fir die Schule.

- Ich habe ein Recht darauf, Fehler zu machen. Die Fehler und das ,Falsche® in meinem
Denken und Tun sind logische Schritte meiner Erkenntnis. Denke daran, wie viele Fehler
du in deinem Leben gemacht hast! Gib mir auch diese Chance!

- Bringt mir Grenzen und Regeln bei! Dies schitzt mich vor Gefahren und macht meine
Welt verlasslich und berechenbar.

- Ich will mich allein anziehen und nicht standig getragen und gefahren werden. Sonst
entwickelt sich kein Selbstbewusstsein und keine Selbstandigkeit.

- lch habe ein Recht auf mein eigenes Tempo. Kinder brauchen oft langer als Erwachsene.
Denke daran, wie lange du gebraucht hast, um so zu werden, wie du jetzt bist!

- Ich habe ein Recht darauf, pilnktlich in der Kita zu sein, sonst verpasse ich vieles
Wichtige! Denke daran, wie es dir geht, wenn du zu spat zur Arbeit kommst.

- Ich habe ein Recht darauf, dass meine Eltern und Erzieher/innen sich verstandigen und
einigen. Ich werde sonst hin und her gerissen, denn ich habe beide lieb.

- Ich habe ein Recht darauf, dass ihr meinen Medienkonsum begrenzt.

- Ich habe ein Recht, Kind zu sein. Wenn ihr in mir einen Partner seht, dann tberfordert
ihr mich.

- Ich habe ein Recht auf 14 Tage Urlaub, weil ich ,ungestdrt” Zeit mit meiner Familie
verbringen méchte und mich vom Kita-Alltag erholen muss. Denke daran, wie es dir
gehen wirde, wenn du das ganze Jahr durcharbeiten musstest.

- Versucht nicht, mich so zu machen, wie ihr seid.

Diese Wiinsche der Kinder auf ihre Rechte akzeptieren und beachten wir in unserer
taglichen Arbeit und bringen diese auch den Eltern nahe.

Padagogische Handlungselemente

Die genaue Beobachtung jedes Kindes und das Wissen um die Abfolge der
Entwicklungsschritte ist die Grundlage unserer Tatigkeit.

Von der Eingewdhnung bis zum Schuleintritt lernen die Kinder viele Hurden zu berwinden
und ihren Alltag zu meistern. Dafir stehen wir als Erzieherinnen und Erzieher unseren
Kindern immer begleitend zur Seite.

Der Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag ist fir jede Erzieherin und jeden Erzieher
verbindlich. Jeder von uns bringt seine eigene Persoénlichkeit, seine Erfahrungen und seine
Lebensgeschichte in der Arbeit mit ein.

Das Vorleben unserer Verhaltens- und Umgangsformen hat Vorbildcharakter fur die Kinder.
Als Entwicklungsbegleiter holen wir die Kinder dort ab, wo sie stehen, unabhangig von Alter,
Geschlecht oder Herkunft, mit all ihren Starken und Schwachen. Wir unterstitzen sie in
ihrem Lernprozess, in der Ausbildung von geistigen und motorischen Fahigkeiten und
Fertigkeiten und im Erwerb von Wissen und Kénnen.

Durch systematische Beobachtung finden wir Starken und Schwachen im jeweiligen
Bildungsbereich heraus und kénnen lhrem Kind Anregungen geben. Nur so ist es moglich,
Ihrem Kind Lernimpulse zu setzen. Durch eine aktive Beobachtung und Dokumentation sind
die Fachkrafte in der Lage, Entwicklungsgesprache mit den Eltern durchzufuhren.



1.Eingewb6hnung

In einem ,Vorgesprach“ mit der Leiterin findet ein erstes Kennenlernen statt. Die Eltern
erhalten eine ,BegriBungsmappe” mit wichtigen Informationen.
Wir besprechen die Gewohnheiten und Bedirfnisse der Kinder und ihrer Familie und sehen

uns die Raume der Kita an.

Fir die meisten Kinder und Eltern ist der Ubergang in die Kita die erste Trennung
voneinander. Diese ist fast immer von starken Emotionen und typischen Reaktionen, wie
Weinen, Angst und Riickzug bei den Kindern, begleitet.

Deshalb mdchten wir die Aufnahme in unsere Einrichtung so gestalten, dass allen
Beteiligten Zeit bleibt, sich in die aktuelle Situation hineinzufinden und neue Beziehungen

aufzubauen.

In der Eingewdhnungsphase steht der Aufbau einer festen und verlasslichen Beziehung
zwischen Kind, Eltern und Padagogen im Mittelpunkt. Aus diesem Grund ist unser
persdnlicher Umgang mit den Kindern und mit ihren Eltern von Respekt, Sensibilitat, Warme

und Firsorge gepragt.

Bewahrt hat sich die zunachst kurze Besuchszeit in Anwesenheit von Mutter/Vater/Oma... .
Wenn sich ein Vertrauensverhaltnis zwischen dem Kind und einer Erzieherin oder einem
Erzieher entwickelt hat, kann die familiare Bezugsperson die Gruppe verlassen.

Die Zeiten mit und ohne Eltern werden sich an den Reaktionen des Kindes orientieren und

sollten langsam gesteigert werden.

Zum Ende der Eingewohnungszeit findet ein Elterngesprach statt, in dem diese wichtige
Phase reflektiert wird.

,Bei Kindern braucht man ein Glaschen voll Weisheit, ein Fass voll Klugheit
und ein Meer voll Geduld®  Franz v. Sales




2.Tagesrhythmus

Kein Tag ist wie der andere und trotzdem legen wir Wert auf einen strukturierten Tagesablauf.
Ein gleichbleibender Tagesrhythmus ist wichtig, damit Kinder Orientierung, innere Ruhe,
Verlasslichkeit und Sicherheit finden.

® der Fruhdienst beginnt 6:00 Uhr
® Friuhstuck findet zwischen 7:30 Uhr und 8:00 Uhr statt
® bis 8:30 Uhr sollten alle Kinder in der Kita sein

® in der Zeit von 8:30 Uhr bis 11:00 Uhr wahlen die Kinder zwischen Freispiel und
Angeboten (Spiel im Gruppenraum, Musik und Spiel im Piratenzimmer, Angebote
im Kreativraum, Bewegungsangebote, Aufenthalt im Freien)

® ab 11:00 Uhr gibt es Mittagessen

® die Ruhe- und Schlafenszeit endet spatestens 14:00 Uhr

® der Nachmittag beginnt mit einem gemeinsamen Vesper

® fir das Freispiel am Nachmittag nutzen wir gerne das AuBengelande

3.Spiel - Bewegung — Gesundheit

,Was hast du denn heute im Kindergarten gemacht?* fragen oft die Eltern.
,Ich habe den ganzen Tag gespielt.“ antworten die Kinder.

Das Spiel ist die Haupttatigkeit Ihres Kindes. Es ist die aktive Auseinandersetzung mit der
Umwelt und die Verarbeitung der vielfaltigen Eindriicke. Es fordert die kindliche Entwicklung
ganzheitlich, denn die Kinder lernen spielerisch ihre Alltagswelt kennen und verstehen.

Das Kind ubt sich durch das Spiel in:

Ausdauer und Geschicklichkeit

Kreativitat und Phantasie

entwickelt Willenskraft

erlebt Fuhlen und Denken

erkennt Regeln und GesetzmaRigkeiten

ubt Ricksichtnahme

knlpft soziale Kontakte

lernt Frustration und Niederlagen zu ertragen
baut stabile Freundschaften auf.

KX XX XX XXX

,Erfahrungen vererben sich nicht — jeder muss sie alleine machen® Kurt Tucholsky



Bewegung wird in unserer Einrichtung als Ausdruck kindlicher Lebensfreude betrachtet.
Uber Bewegung erschliel3t sich dem Kind die Welt. Schritt fur Schritt ergreift es von ihr Besitz.

Eine gute Bewegungskoordination bei Kindern
e gibt Sicherheit und Selbstvertrauen,
o starkt das Selbstwertgefinhl,
e baut Spannungen ab,
o fordert Selbststandigkeit und Unabhangigkeit.

Was gehort zur Bewegungsférderung?

e Aufenthalt im Freien (Balancieren, Schaukeln, Springen...)

e Sportangebote und Sportfest

e Tanz und Rhythmik

¢ Bewegungslandschaften (Krippe)

¢ \Wasserspiele im Sommer
Zur Gesundheitsvorsorge gehdrt in unserer Kita, dass auf witterungsgerechte Kleidung
geachtet wird, die Kinder zu Korperhygiene angehalten werden (Hande waschen) und
regelmalig Zahne putzen. Die Zahnprophylaxe durch die Jugendzahnéarztin erfolgt einmal
im Jahr fur alle Kinder ab ca. 2 Jahren.

4.Projekte (Vorhaben)

Die Kinder brauchen die Mdéglichkeit, sich mit Eindricken, Erlebnissen und Erfahrungen
konstruktiv auseinanderzusetzen. Das heifdt fir uns, Impulse, Ideen und Interessen der
Kinder aufzugreifen und gemeinsam mit ihnen Projekte zu entwickeln.

Die Dauer eines Projektes kann unterschiedlich sein. Es gibt gruppeninterne und
gruppenubergreifende Projekte.

Projektverlauf:

% Beobachtung der Interessen die Kinder

% Dokumentation = Analyse

% Suche nach dem Projektthema

% padagogische Planung

% Beginn/Durchfuhrung: Einbeziehung der
Eltern

% Prasentation der Ergebnisse

% Auswertung




5.Regeln

Unsere Regeln sind in unserer Hausordnung festgeschrieben.

Auch in den einzelnen Gruppen bestehen feste Regeln, die oftmals in Zusammenarbeit mit
den Kindern besprochen und festgelegt werden. So haben auch die Kinder eine direkte
Beteiligung an der Gestaltung der Normen und Regeln in ihrem Tagesablauf.

6.Inklusion

Inklusion bedeutet ,Dazugehorigkeit®. Sie betrachtet die individuellen Unterschiede der
Menschen als Normalitat und nimmt keine Unterteilung in Gruppen vor. Inklusion tritt fir das
Recht jedes Kindes ein, unabhangig von individuellen Starken und Schwachen gemeinsam
zu leben und voneinander zu lernen. Inklusion will den individuellen Bedurfnissen aller
Menschen Rechnung tragen.

7.Beobachtung und Dokumentation

Durch regelmaRige Beobachtung und Dokumentation
nehmen wir individuelle Starken, Interessen und
Fahigkeiten der Kinder wahr und stellen diese in den
Mittelpunkt unserer Arbeit.

Wir fuhren Entwicklungsgesprache mit den Eltern durch
und protokollieren die Ergebnisse. Grundlage hierfur
sind Entwicklungsbégen, die fur jedes Kind gefuhrt
werden. Wir erstellen in unserer Einrichtung fur jedes
Kind ein Portfolio. Dies ist eine Lern- und Entwicklungs-
dokumentation von Beginn der Kita-Zeit bis zum
Schuleintritt. In das Portfolio flieRen Protokolle, Lern-
und Spielgeschichten, lustige Bemerkungen, Fotodoku-
mentationen und eigene Arbeiten der Kinder ein.

Gestaltung der Uberginge

Den Ubergang vom Krippen- zum Kindergartenkind gestalten wir nahtlos und fur die Kinder
kaum splrbar, da die Bezugserzieher/innen grundsétzlich nicht wechseln und sich der
Gruppenverband nicht &ndert.

Im Vorschuljahr werden die Kinder auf den Ubergang vom Kindergarten zur Schule und zum
Hort vorbereitet. In Zusammenarbeit mit der Grundschule besucht eine Lehrkraft regelmafig
die Vorschulgruppe (siehe Kooperation mit der Schule). Andererseits besuchen wir mit den
Vorschulkindern die Grundschule und verleben einen Tag im Hort, um dort alles Neue
kennenzulernen.

Elternarbeit

Fur die tagliche Arbeit mit den Kindern brauchen wir die Mitarbeit der Eltern. Sie sind der
wichtigste Partner bei der Kindererziehung.

Nur durch ein einheitliches Handeln kdnnen wir die Kinder gemeinsam in ihrer Entwicklung
begleiten und fordern. Dafuir stimmen wir Erziehungsziele und Methoden miteinander ab.
Partnerschaft bedeutet fur uns Vertrauen, Wertschatzung, Akzeptanz, Unterstutzung,
Dialogbereitschaft und Offenheit.



Wir bieten individuelle Aufnahme-, Entwicklungs- und Tur-/Angelgesprache, aber auch
anlassbezogene Gesprache an. Elternveranstaltungen und Informationen zu padago-
gischen Themen finden nach Aktualitat und Bedarf statt.

Eine aktive Beteiligung aller Eltern ist uns wichtig. Sie kénnen sich mit ihren Kompetenzen
jederzeit bei Projekten, Festen und Feiern, Hohepunkten und mit Ideen zur Gestaltung des
Kindergartenalltags einbringen.

Die Eltern wahlen aus ihrer Mitte zwei Kuratoriumsmitglieder fur die Dauer von 2 Jahren,
die sie in den Belangen nach dem KiF6G vertreten. Sie treffen sich bei Bedarf oder zu
Absprachen mit der Leitung und dem Trager der Einrichtung. Zuséatzlich wird pro Gruppe ein
direkter Elternvertreter gewahilt.

Bei besonderen Vorkommnissen wird der Trager durch die Leiterin informiert. Betrifft dies
die Kindeswohlgefahrdung wird durch die Leitung und die Kinderschutzfachkraft nach den
gesetzlichen Vorschriften gehandelt. In Absprache mit dem Trager werden entsprechende
Informationen an das Jugendamt weitergeleitet. Genauere Verfahrensablaufe im Bereich
des Kinderschutzes werden im Gewaltschutzkonzept naher erlautert.

Eine Beschwerde beschreibt eine Strapaze bzw. Anstrengung (psychisch) oder aber auch
ein Unwohlsein in einer bestimmten Situation. Eine Beschwerde setzt voraus, dass ein
Problem offen kommuniziert wird. Allerdings erfordert dies Ehrlichkeit, Ersthaftigkeit und
eine Form von Courage. Des Weiteren ist es wichtig, sich Zeit dafir zu nehmen und eine
Wertschatzung zu signalisieren. Eine Beschwerde bietet Chancen fur Losungsprozesse und
inneres Wohlbefinden.

Beschwerdemanagement fiir Eltern
Der Umgang in unserer Einrichtung sollte immer achtsam und respektvoll sein.
Beschwerden sind erwiinscht. Es ist uns wichtig, dass Winsche geaufert werden,
bevor sie eine Beschwerde werden und ein ungutes Gefiihl erzeugen. Mitarbeiter
sind fur Beschwerden offen. Bitte treten Sie bei Beschwerden oder Problemen an
uns heran, da wir an einer zeitnahen und schnellen Lésung interessiert sind.
Gesprachstermine werden kurzfristig mit den Gruppenerzieherinnen oder der




Leiterin vereinbart, damit wir gemeinsam nach einem Lésungsweg suchen. Sollte
es keine Problemldsung geben, wird durch die Leiterin das Elternkuratorium und
der Trager hinzugezogen.

Beschwerdemanagement fiir Kinder

Beschwerdemanagement des Kindes meint die gemeinsame Entwicklung der
Bedurfnisse, Einstellungen und Interessen des einzelnen Kindes und der
betreuenden Fachkrafte. Deren Einstellungen und ihr Verhalten geben den
Rahmen fir das weitere Handeln vor.

Beschwerden von Kindern kénnen unterschiedlich und sehr vielfaltig sein. Sie
sind abhangig vom Entwicklungsstand des Kindes, den von ihm gemachten
Erfahrungen, dem Vertrauen der Fachkraft gegeniiber und ihrer Sensibilitat.

Beschwerden kdnnen sic_h z.B. so aulern:

- lehwill..*

- lch moéchte nicht. ..

- ,lch kann schon...”

- lch moéchte...”

- ,Der/die/das soll nicht..."

Aber auch kérperlicher Natur, wie z.B. hauen, verstummen, weinen, schreien.
Durch die AuRerung der eigenen Interessen und Bediirfnisse wird das Kind in
seiner Personlichkeit gestarkt, auf das gesellschaftliche Leben und dessen
Regeln vorbereitet. Das Kind lernt, dass seine Meinung und seine Bedurfnisse
wichtig sind, es ein erflllteres Leben fuhren kann, weil es lernt fur sich selbst
einzutreten.

Die Erzieher/innen unserer Villa Kunterbunt versuchen, Kinder mit ihren groRen
und kleinen Wiinschen ernst und anzunehmen. Beschwerdemanagement beginnt
bei uns nicht erst, wenn Kinder sprechen kdénnen. Auch S&uglinge und
Kleinstkinder kdnnen mit Weinen oder Kérpersprache ihr Unbehagen ausdricken.
Dies ist der ,erste Schritt* der Beschwerde, und diesen nehmen wir, im Rahmen
der Moglichkeiten, ernst.

Moglichkeiten, die Beschwerden an unser Team heranzutragen:

Im Foyer unserer Kita hangt unser Beschwerdebriefkasten. Hier kénnen Kinder
Bilder zum Beschwerdethema einwerfen. Der Briefkasten animiert auch
schichterne Kinder. ‘

Im oberen Flur haben die Kinder auch die Méglichkeit ihre ,gemalte” Beschwerde
offentlich an die Beschwerdewand zu heften.

Auf dieser sind die Beschwerden fur alle gut sichtbar und kénnen auch zeitnah
aufgegriffen werden.

Bearbeitung der Kinderbeschwerden

- mit dem Kind/ den Kindern im respektvollen Dialog auf Augenhdhe,
um gemeinsam Antworten und Lésungen zu finden

- im Dialog mit der Gruppe in der Gruppenzeit

- im Teamgesprach, bei Dienstberatungen

- in Elterngesprachen, auf Elternabenden.



Kooperation mit der Schule
(Schulvorbereitung)

Als Schulvorbereitung wird das Lernen verstanden, das mit der Geburt beginnt. Auch wenn
sich die Erfahrungsraume der Kinder mit zunehmendem Alter erweitern missen, beginnt die
Schulvorbereitung nicht erst im letzten Kindergartenjahr.

Kinder auf die Schule vorzubereiten heillt, den Wechsel des Kindes von der Kita in die
Grundschule aktiv zu gestalten, das hei®t Erzieher/in, Grundschullehrer/in und Eltern
tauschen ihre Erwartungen aus und wirken gleichberechtigt an der Gestaltung des
Uberganges mit.

Unsere Kita arbeitet intensiv mit der Grundschule Brehna zusammen. Diese Zusammen-
arbeit ist in einem Kooperationsvertrag festgeschrieben. Regelmalig besucht ein/e
Grundschullehrer/in die Kinder der Vorschulgruppe. Gemeinsam wird gespielt, gebastelt,
gemalt, gesungen und vieles mehr. Lehrer/in und Erzieher/innen beraten gemeinsam, auf
welchem Gebiet bei den einzelnen Kindern hinsichtlich der Schulvorbereitung Handlungs-
bedarf besteht. Mégliche Vorgehensweisen werden erarbeitet und mit den Eltern abge-
sprochen, um jedes Kind optimal zu férdern.

Aufgaben und Ziele sind hauptséachlich:

v Foérderung und Auspragung sprachlicher Kompetenzen
v Forderung und Auspragung der Grob- und Feinmotorik
v/ Wahrnehmungsférderung

v Sinnesschulung

v Foérderung von sozialen und emotionalen Kompetenzen

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Wir arbeiten mit allen Institutionen zusammen, die uns bei der Férderung ihres Kindes
unterstitzen kénnen:

Trager der Einrichtung

andere Kindertagesstatten
Grundschule

Fruhférderung

Jugendamt

Gesundheitsamt / Zahngesundheit
Beratungsstellen




Qualitatsmanagement und -entwicklung

Um eine stetige Weiterentwicklung der Qualitat in der Arbeit zu erreichen, wird zurzeit ein
Qualitatshandbuch fur alle Einrichtungen der Stadt Sandersdorf-Brehna gemeinsam mit
dem Trager erarbeitet. Ziel ist es in ersten Schritten einheitliche Kriterien und Richtlinien zu
entwickeln. Formblatter sollen die Arbeit der padagogischen Fachkrafte zum einen
erleichtern, zum anderen dazu fuhren, dass der gleiche Standard in bestimmten Bereichen
erreicht wird. Wichtige MalRnahmen des Qualitatsmanagements sind aullerdem der rege
Austausch im Team, mit den anderen Kindertageseinrichtungen oder dem Trager. Auch die
fortlaufende Uberarbeitung der Konzeptionen ist eine wichtige MaRnahme, um die
padagogische Arbeit den aktuellen Ansprichen anzupassen.

Offentlichkeitsarbeit

Wir machen auf uns aufmerksam durch:

- Eine Informationstafel im Eingangsbereich unseres Hauses.

- Einen Schaukasten auf dem AuRengelande.

- Presseinformationen zu Héhepunkten einzelner Gruppen oder der Einrichtung.

- Beitrage auf der Internetseite der Stadt unter ,Digitale Elterninfos”

- Teilnahme an o6ffentlichen Veranstaltungen mit einem Programm (Badfest, Weih-
nachtsmarkt, Feuerwehrfest, usw.)

- Durchfuhrung von Festen und Feiern (z.B. Sommerfest, Herbstfest-Umzug, Zucker-
tutenfest)

- Besuche z.B. bei der Feuerwehr, dem Landgut

Dobler, der Bibliothek, dem Seniorenheim

- Zusammenarbeit mit Firmen und Vereinen
unseres Ortes (z.B. Heimatverein)




Traditionen sind fester Bestandteil in unserer Einrichtung.

Es gibt die Faschingsfeier, Osterfeier, Kindertagsfeier, Halloweenparty, Nikolausfeier und
Weihnachtsfeier. Aber auch Oma-Opa-Tage oder Muttertagsfeiern sind immer wieder
beliebte H6hepunkte.

Gemeinsam mit den Eltern werden Sommerfeste, Herbstfeste oder Friihlingsfeste, aber
auch Weihnachtsmarkte organisiert.

Vor der Einschulung feiert die Vorschulgruppe mit allen Eltern und Erzieherinnen ihr
Abschlussfest, unternimmt eine Abschlussfahrt oder Gbernachtet in der Kita.




Herausgeber: Kindertagesstitte
»Villa Kunterbunt®
OT Roitzsch
Karl-Liebknecht-Strae 5a
06809 Sandersdorf-Brehna

Verantwortlich: Petra Donath

Erstellung: Oktober 2015

Fortschreibung: September
2023

Leiterin: %’éfﬁ @M&@/&

Trager: f #

Stadt Sandersdorf-Brehna

Zustimmung durch das Kuratorium:

.

=
Vorsitz: GiL U 202" I et

Datum Daniel Berg

Stellvertrétung; 22 /\) LP ZO\Z(( 4.,_—._: Z)

Datum Tobiés Peisker



