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Lesefassung 1

Satzung Uber den Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Sandersdorf-Brehna

Auf Grund der 88 8 und 45 des Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen- Anhalt
(KVG LSA) vom 17.06.2014, des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes des Landes
Sachsen Anhalt (Brandschutzgesetz — BrSchG) vom 07.06.2001 und der Laufbahnverordnung
fir Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren (LVO-FF) vom 23.09.2005 in der zurzeit
gultigen Fassung, hat der Stadtrat der Stadt Sandersdorf-Brehna in seiner Sitzung am
13.12.2017 die nachfolgende Neufassung der Satzung Uber den Dienst in der Freiwilligen
Feuerwehr der Stadt Sandersdorf-Brehna beschlossen.

§1
Errichtung der Feuerwehr

Die Stadt Sandersdorf-Brehna errichtet und betreibt zur Erledigung ihrer Aufgaben auf dem
Gebiet des Brandschutzes und der Hilfeleistung unter Beachtung ihrer territorialen
Besonderheiten eine Freiwillige Feuerwehr gemall § 2 und § 8 BrSchG LSA in Verbindung
mit dem § 3 Abs. 2 der Verordnung uber die Mindeststarke und —ausristung der Freiwilligen
Feuerwehren (MindAusrVO-FF) vom 14.12.2004 (GVBI. LSA S. 828).

§2
Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Aufgaben der Feuerwehr umfassen geméf § 1 BrSchG LSA:
Bekampfung von Bréanden
- Technische Hilfeleistung bei Unglucksfallen und Notstdnden, die durch
Naturgewalten, Explosionen oder &hnliche Ereignisse verursacht werden
- Mitwirkung im Katastrophenschutz und bei Notstdnden
- Mitwirkung im Fachdienst Katastrophenschutz
- Verhiitung von Branden durch den vorbeugenden Brandschutz
- Gestellung von Brandsicherheitswachen.
Diese Aufzahlung ist beispielhaft und nicht abschlieBend. Sie richtet sich nach den
Aufgaben der Stadt hinsichtlich des vorbeugenden bzw. abwehrenden Brandschutzes und
der Hilfeleistung.

(2) Die Feuerwehr kann darliber hinaus mit Zustimmung des Tragers der Feuerwehr zu
anderen Dienstleistungen in Anspruch genommen werden, wenn dadurch ihre
Einsatzbereitschaft nicht beeintréchtigt wird. Sich daraus ergebende Anspriiche auf
Erstattung von Aufwendungen bleiben davon unberiihrt. Diese Entschadigungsanspriiche
werden in 8 10 Entschadigungsanspruche, § 22 Kostenersatz und 8§ 27 Schadensersatz und
Entschéadigung des BrSchG LSA geregelt.

§3
Struktur der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Auf Grund der durchgefuhrten Risikoanalyse und Brandschutzbedarfsplanung der Stadt
Sandersdorf-Brehna wird eine ,,Freiwillige Feuerwehr Sandersdorf-Brehna* vorgehalten,
die sich in nachfolgende Ortsfeuerwehren gliedert:
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Ortsfeuerwehr Brehna (erw. Stltzpunktausstattung)
Ortsfeuerwehr Roitzsch (erw. Stltzpunktausstattung)
Ortsfeuerwehr Sandersdorf (erw. Stutzpunktausstattung)
Ortsfeuerwehr Glebitzsch (Grundausstattung)
Ortsfeuerwehr Heideloh (Grundausstattung)
Ortsfeuerwehr Petersroda (Grundausstattung)
Ortsfeuerwehr Ramsin (Grundausstattung)
Ortsfeuerwehr Renneritz (Grundausstattung)
Ortsfeuerwehr Zscherndorf (Grundausstattung)

Die Mitgliedschaft der Freiwilligen Feuerwehr Sandersdorf-Brehna kann in jedem Ortsteil
mit allen Rechten und Pflichten erfolgen. Der Wechsel innerhalb der Ortschaften bedarf
der Zustimmung des jeweiligen Ortswehrleiters, des Stadtwehrleiters und des
Burgermeisters.

Die Feuerwehren gliedern sich in:
- Abteilung der Mitglieder des Einsatzdienstes (aktive Mitglieder)
- Kinder- und Jugendfeuerwehrabteilung
- Alters- und Ehrenabteilung

84
Aufnahme als Angehériger der Feuerwehr

Antrége auf Aufnahme als Angehériger der Feuerwehr sind an den Trager der Feuerwehr,
die Stadt Sandersdorf-Brehna, zu richten. Die korperliche und geistige Eignung ist
Voraussetzung.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Biirgermeister nach Anhorung des
Stadtwehrleiters und des betreffenden Ortswehrleiters. Ein Anspruch auf Aufnahme
besteht nicht. Der Antragsteller ist Uber die Entscheidung schriftlich zu informieren.
Minderjahrige haben mit dem Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmungserklarung
ihrer gesetzlichen Vertreter vorzulegen.

Die Bewerber haben vor der Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr schriftlich zu
erklaren, dass sie die mit der Angehorigkeit zur Feuerwehr verbundenen Aufgaben und
Pflichten freiwillig Ubernehmen und diese nach besten Kraften erfillen werden.
Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr mussen nicht Einwohner der Stadt Sandersdorf-
Brehna sein. Die Verpflichtung erfolgt durch die Stadt.

Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr Sandersdorf-Brehna kénnen auch Mitglied in einer
anderen Freiwilligen Feuerwehr sein (Doppelmitgliedschaft). Hierzu ist eine schriftliche
Vereinbarung zwischen dem Tréger der Stammfeuerwehr, dem Trager der Freiwilligen
Feuerwehr am zusatzlichen Standort und dem Mitglied zu treffen.

(5) Dem zum Ubungs- und Einsatzdienst aufgenommenen Angehorigen der Feuerwehr wird

durch den Tréger der Feuerwehr zur Bestatigung sein Dienstausweis tbergeben.
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§5
Kinder- und Jugendabteilung

Die Kinderfeuerwehr ist der freiwillige Zusammenschluss von Kindern im Alter vom
vollendeten 6. bis zum vollendeten 10. Lebensjahr. Sie ist Bestandteil der
Jugendfeuerwehr.

Die Jugendfeuerwehr ist der freiwillige Zusammenschluss von Jugendlichen im Alter
vom vollendeten 10. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr. Sie gestaltet ihr Jugendleben als
selbststandige Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr nach einer besonderen Ordnung.

Als Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr untersteht die Kinder- und Jugendfeuerwehr
der fachlichen Aufsicht und Betreuung durch den Ortswehrleiter, welcher sich dazu eines
ausreichend qualifizierten und geeigneten Jugendfeuerwehrwartes bedient.

Der Dienstplan der Jugendfeuerwehr wird vom Jugendfeuerwehrwart erstellt und bedarf
der Bestatigung des jeweiligen Ortswehrleiters.

§6
Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr Sandersdorf-Brehna

Der Dienst in der Feuerwehr erfolgt auf der Grundlage eines vom jeweiligen
Ortswehrleiter zu erarbeitenden und vom Stadtwehrleiter zu bestatigenden Dienstplanes.

Der Einsatzdienst ist gemal § 9 Abs. 1 BrSchG LSA ab dem 18. Lebensjahr und
entsprechender Eignung auf der Grundlage der arbeitsmedizinischen Untersuchungen und
der Unfallverhiitungsvorschriften erlaubt. Feuerwehrmitglieder ab vollendetem 16.
Lebensjahr (Minderjéhrige) und mit abgeschlossener Truppmannausbildung Teil 1
(Grundausbildung) dirfen zu Ausbildungszwecken mit der Zustimmung des Einsatzleiters
im Einzelfall bei Einsdtzen anwesend sein. Die Einverstandniserklarung der
Erziehungsberechtigten ist hierzu Voraussetzung. Die in Satz 2 genannten Mitglieder
durfen sich an der Einsatzstelle nur aulRerhalb des Gefahrenbereiches und in Begleitung
eines einsatzerfahrenen Feuerwehrangehdrigen aufhalten. Eine Anrechnung auf die
Einsatzstarke erfolgt nicht.

Als Dienst in der Feuerwehr gilt:

- Lésung von Einsatz- und Ausbildungsaufgaben

- Mitwirkung an  MaRnahmen des vorbeugenden Brandschutzes, z.B.
Brandsicherheitswachen, Brandschutzberatungen

- Teilnahme an Dienstberatungen und Ausbildungsveranstaltungen auf Stadt-,
Landkreis-, Landes- und Bundesebene

- Teilnahme an Veranstaltungen, die im Dienstplan als Zusatz ausgewiesen sind oder
im Interesse der Feuerwehr liegen

- Veranstaltungen und Tatigkeiten im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit

- Einbeziehung in die sachkundige Beschaffung des Bedarfs der Feuerwehr durch die
Verwaltung.
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Personliche Ausrustung, Anzeigepflicht bei Schaden

Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr haben die empfangene persdnliche Ausristung
pfleglich zu behandeln und nach Ausscheiden aus dem Feuerwehrdienst unverziglich
zurlickzugeben. Fur verlorengegangene oder durch auferdienstlichen Gebrauch
beschadigte oder unbrauchbar gewordene Teile der Ausristung kann die Stadt
Sanderdorf-Brehna Ersatz verlangen.

Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr haben dem Stadt- oder Ortswehrleiter
folgendes unverziglich anzuzeigen:

a) im Dienst erlittene Korper- oder Sachschéden,
b) Verluste oder Schaden an der personlichen oder sonstigen Ausrustung.

Soweit Anspriche fur oder gegen die Stadt Sandersdorf-Brehna in Frage kommen, hat
der Empfanger der Anzeige nach Abs. 2 die Meldung uber die Stadtwehrleitung an den
Tréager der Feuerwehr weiterzuleiten.

§8
Leitung der Freiwilligen Feuerwehr Sandersdorf-Brehna

Die Feuerwehr der Stadt Sandersdorf-Brehna wird durch den Stadtwehrleiter und die
Ortswehren durch die Ortswehrleiter geleitet.

Die Aufgaben und Befugnisse der Stadt- und Ortswehrleitung sind in den
Dienstanweisungen festgelegt.

Die Stadtwehrleitung der Feuerwehr Sandersdorf-Brehna ist wie folgt aufgebaut:

Stadtwehrleiter
Stellvertretender Stadtwehrleiter
Stadtjugendfeuerwehrwart

Die Ortswehrleitungen der Feuerwehr Sandersdorf-Brehna sind wie folgt aufgebaut:
Ortswehrleiter
Stellvertretender Ortswehrleiter
Geratewart
Ortsjugendfeuerwehrwart

Bei Abwesenheit der Ortswehrleitung Ubernimmt der Stadtwehrleiter und bei

Abwesenheit der Stadtwehrleitung (bernimmt der Birgermeister die jeweiligen
Befugnisse.

§9
Berufung in Funktionen und Wahlfunktionen

Das Amt des Wehrleiters und seines Stellvertreters sind Wahlfunktionen.
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Der Stadtwehrleiter und sein Stellvertreter werden auf Vorschlag der Feuerwehr
Sandersdorf-Brehna und nach einer Wahl durch alle Mitglieder im Einsatzdienst der Wehr
vom Trager der Feuerwehr fur die Dauer von sechs Jahren in die Funktion des
Stadtwehrleiters und des Stellvertreters in das Ehrenbeamtenverhéltnis berufen. Eignung
und entsprechende Qualifikation sind VVoraussetzung.

Der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter werden auf VVorschlag der Ortswehr und nach
einer Wahl durch alle Mitglieder im Einsatzdienst der Ortswehr vom Trager der
Feuerwehr fiir die Dauer von sechs Jahren in die Funktion des Ortswehrleiters und des
Stellvertreters eingesetzt und in das Ehrenbeamtenverhaltnis berufen. Eignung und
entsprechende Qualifikation sind VVoraussetzung.

Der Wahltermin ist mindestens 6 Wochen vor dem Wahltag allen Vorschlags- und
Wahlberechtigten nachweislich bekannt zu geben. Die Kandidatenliste ist drei Wochen
vor Wahltermin zu schlieBen. Zwei Wochen vor dem Wahltermin kann per Briefwahl
gewahlt werden. Die Briefwahlunterlagen sind schriftlich bei dem Trager zu beantragen.
Die Wahl erlangt ihre Gultigkeit, sofern mindestens die Hélfte der Mitglieder im
Einsatzdienst ihr Wahlrecht wahrgenommen haben. Fiir das Wahlverfahren gilt § 56 Abs.
4 KVG LSA entsprechend. Vorschlags- und wahlberechtigt sind die im Einsatzdienst
tatigen Mitglieder der Feuerwehr.

Der Ortsjugendfeuerwehrwart wird vom Stadt- oder dem jeweiligen Ortswehrleiter
vorgeschlagen und vom Tréger der Feuerwehr in seine Funktion berufen.

Der Stadtjugendfeuerwehrwart wird aus den Reihen der Jugendfeuerwehrwarte
vorgeschlagen und von diesen in einer geheimen Wahl gewahlt. Er wird flr die Dauer von
6 Jahren durch den Tréager der Feuerwehr berufen.

Der Leiter der Altersabteilung und sein Stellvertreter werden von den Angehorigen der
Altersabteilung vorgeschlagen und fiir die Dauer von sechs Jahren gewdhlt. Die
Wahlmodalitaten sind durch die Altersabteilung gesondert festzulegen.

Nach erfolgtem Wahlgang obliegt es dem Tréger der Feuerwehr, die gewdahlten
Angehorigen der Feuerwehr in ihre Amter zu berufen bzw. in ihren Funktionen zu
bestatigen.

Wenn Angehotrigen der Feuerwehr Funktionen ubertragen werden sollen, fir deren
Ubertragung kein Wahlgang vorgesehen ist, unterbreitet der jeweilige Ortswehrleiter dem
Stadtwehrleiter die entsprechenden Vorschlédge. Der Stadtwehrleiter reicht diese an den
Tréager der Feuerwehr weiter. Die Berufung in die entsprechenden Funktionen obliegt dem
Tréager der Feuerwehr.

Bei Abberufung aus Funktionen nach Abs. 9 sind durch den jeweiligen Ortswehrleiter
Vorschladge zur Neubesetzung dem Stadtwehrleiter zu unterbreiten. Der Stadtwehrleiter
reicht die Vorschlage dann an den Tréger der Feuerwehr weiter.

Gemal} § 15 Abs. 4, Satz 3 und 4 BrSchG LSA konnen Ortswehrleiter und Stellvertreter
durch den Trager der Feuerwehr vor Ablauf ihrer Amtszeit abberufen werden, wenn sie
ihr Amt nicht mehr austiben kénnen. Vor ihrer Abberufung ist die Aufsichtsbehérde zu
horen.
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§10
Geschéftsgang innerhalb der Feuerwehr;
spezielle Aufgaben des Stadt- und Ortswehrleiters

Der Stadt- oder Ortswehrleiter bestimmt in seinem Zustandigkeitsbereich den Inhalt und
den Zyklus der Beratungen. Er entscheidet auch Uber die Hinzuziehung weiterer
Angehoriger der Feuerwehr und lber die Einladung von Gésten. Erforderlich werdende
Festlegungen sind in Form von Beschlussen mehrheitlich zu fassen. Das Recht zur
Beschlussfassung haben die im § 8 Abs. 3 und 4 dieser Satzung Genannten.

Beschlisse mit grundsatzlichem Inhalt, die der Bestatigung des Tragers der Feuerwehr
bedurfen, sowie andere Festlegungen der Ortswehrleitung, sind von den in § 8 genannten
Funktionstragern in ihren Zustandigkeitsbereichen auszuwerten und durchzusetzen.

Die Stadtwehrleitung entscheidet im Zusammenwirken mit den Ortswehrleitungen Uber
weitere erforderlich werdende Funktionen und unterbreitet dem Trager der Feuerwehr die
Vorschlége.

Die Ortswehrleitungen haben eine qualifizierte Zuarbeit (Mittelanforderungen) zur
Haushaltsplanung an den Stadtwehrleiter zu erbringen. Der Stadtwehrleiter hat dann einen
qualifizierten Vorschlag gegentiber der Stadtverwaltung vorzulegen.

Die Stadtwehrleitung ist fir die Bearbeitung und Aktualisierung der Einsatzdokumente im
Zusténdigkeitsbereich verantwortlich. Die Ortswehrleiter haben hierzu die entsprechende
Unterstlitzung zu erbringen.

Die Stadtwehrleitung berichtet einmal jahrlich dem Stadtrat und den Ortschaftsrdten in
schriftlicher Form Uber die Arbeit im zuriickliegenden Jahr.

Der Stadtjugendfeuerwehrwart unterstiitzt die Ortsjugendfeuerwehrwarte und die Betreuer
in allen Belangen der Kinder- und Jugendarbeit. Er beruft einmal im Quartal oder aus
gegebenem Anlass eine Sitzung ein, um Uber die neusten Entwicklungen im Bereich der
Kinder- und Jugendarbeit zu berichten.

Die Stadtwehrleitung hat in Zusammenarbeit mit dem Tréger der Feuerwehr die im
Brandschutzbedarfsplan der Stadt Sandersdorf-Brehna festgelegte Einsatzstarke der
Ortsfeuerwehr sicherzustellen. Hier gilt 8 11 BrSchG LSA entsprechend.

§11
Ausbildung der Angehdrigen der Feuerwehr

Die Aus- und Fortbildung der im Einsatzdienst tatigen Mitglieder erfolgt entsprechend der
AusbVo-FF in ihrer jeweils glltigen Fassung sowie auf der Grundlage der
Dienstvorschriften im Brand- und Katastrophenschutz.

Fur die Ausbildung auf Stadtebene sowie die weitergehende Aus- und Fortbildung auf
Kreis- und Landesebene hat die Wehrleitung den begriindeten Bedarf zu ermitteln und
diesen dem Trédger der Feuerwehr zur weiteren Veranlassung zuzuleiten. Der Besuch
uberortlicher Veranstaltungen der Aus- und Fortbildung von Angehdérigen der Feuerwehr
unterliegt grundsétzlich der Zustimmung des Trégers der Feuerwehr.
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8§12
Alters- und Ehrenabteilung der Feuerwehr

Angehorige der Feuerwehr scheiden mit Vollendung des 67. Lebensjahres oder nach
Nichterfillung der korperlichen oder gesundheitlichen Voraussetzungen aus dem
Einsatzdienst aus und werden durch den Tréger der Feuerwehr in die Altersabteilung der
Feuerwehr versetzt.

Angehorige der Altersabteilung konnen entsprechend ihrer Eignung und mit ihrer
Zustimmung durch den Trager der Feuerwehr im vorbeugenden Brandschutz, bei der Aus-
und Fortbildung, sowie zur Unterstitzung des Dienstgeschehens in der Feuerwehr
eingesetzt werden.

Die Dienstbekleidung, die Dienstgradabzeichen, die Funktionszeichen sowie
Armelabzeichen und ihre Tragweise regelt die Verordnung Uber die Dienstkleidung
Feuerwehren (FwDienstklVO) vom 08.09.2015 in der jeweils giltigen Fassung.
Mitglieder der Alters- und Ehrenabteilung durfen ihre bisherige Dienstuniform der
Freiwilligen Feuerwehr und die zum Zeitpunkt des Ubertritts verliehenen Dienstabzeichen
oder funktionsgebundenen Dienstabzeichen tragen.

§13
Begrindung von Ehrenbeamtenverhaltnissen

Der Stadtwehrleiter und die Ortswehrleiter haben hoheitliche Befugnisse wahrzunehmen.

Ein besonderer Anspruch auf Erstattung von Aufwendungen leitet sich aus dem
Ehrenbeamtenverhaltnis nicht ab.

8§14
Erstattung finanzieller EinbulRen

Die Erstattung finanzieller EinbuBen werden durch die Festlegungen des § 10 Abs.1 des
BrSchG LSA geregelt.

Den Einsatznachweis oder die Fortbildungsfreistellung erbringt der Stadtwehrleiter, der
zustandige Ortswehrleiter oder der Einsatzleiter.

815
Schadensersatz

Entschéadigungsanspriiche konnen auf der Grundlage des 8 10 Abs. 2 BrSchG-LSA
geltend gemacht werden.

Angehdrige der Jugendfeuerwehr sind den anderen Angehdrigen der Feuerwehr
versicherungstechnisch gleichgestellt.

8§16
Versorgung der Mitglieder im Einsatz

Der Tréager der Feuerwehr hat Mittel fur die Versorgung von Einsatzkraften innerhalb
seiner Gemarkung bereitzustellen.
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Aufwands- und Einsatzentschadigung

Funktionstrager gemalR § 6 Abs. 3 und 4 dieser Satzung und Mitglieder im Einsatzdienst
erhalten eine Aufwandsentschadigung gemald der Satzung Uber den Ersatz von Auslagen und
Verdienstausfall und die Gewéahrung von Aufwandsentschéddigung der Stadt Sandersdorf-
Brehna in der jeweils geltenden Fassung.
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§18
Jahreshauptversammlung der Ortsfeuerwehren

In Abstimmung mit dem Trager der Feuerwehr ist mindestens einmal im Jahr eine
Zusammenkunft (Jahreshauptversammlung) der Angehoérigen der Ortsfeuerwehren der
Stadt Sandersdorf-Brehna zu planen.

Die Zusammenkiinfte nach Abs. 1 dienen beispielsweise

- der Bekanntgabe von Personalveranderungen,

- der Vornahme des Einsetzens in Funktionen der Feuerwehr,

- dem Ausspruch von Beforderungen und Auszeichnungen durch den Tréager der
Feuerwehr,

- der Darlegung des Tatigkeitsberichtes der Ortswehrleiter zur Gewahrleistung der
Aufgabenerfillung im Brandschutz und auf dem Gebiet der Hilfeleistung,

- der Aussprache zum Tétigkeitsbericht der Ortswehrleiter,

- dem Unterbreiten von Vorschlédgen zur Verbesserung der Organisation des Dienstes
in der Feuerwehr einschliellich von Vorschlagen zur Veranderung dieser Satzung.

819
Austritt aus der Feuerwehr

Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr sind jederzeit berechtigt, ihren Austritt mittels
schriftlicher Austrittserklarung gegentuiber dem Trager der Feuerwehr zu erklaren.

Tritt ein Angehoriger der Feuerwehr aus der Feuerwehr aus, ist diesem durch den Trager
der Feuerwehr mit Dienstsiegel seine bisherige Dienstzeit in der Feuerwehr zu
bescheinigen. Auszeichnungen, Ehrengaben und sonstige Zuwendungen verbleiben dem
aus der Feuerwehr Ausgetretenen.

8§20
Ausschluss aus der Feuerwehr

Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr konnen geméll 8 6 Abs. 3 LVO-FF bei
vornehmlich wiederholten und groben Verstoflen gegen die freiwillig Gbernommenen
Aufgaben oder die Ubertragenen Dienstpflichten, aus der Feuerwehr ausgeschlossen
werden.

Eine grobliche Verletzung von Dienstpflichten liegt insbesondere vor, bei:
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- Eigentumsdelikten, auch im Zusammenhang mit der Erledigung von
Einsatzaufgaben

- Storung des Lebens der 6ffentlichen Gemeinschaft

- unkameradschaftlichem Verhalten im Dienst

- grobem Vergehen gegen andere Angehorige der Feuerwehr im Dienst oder auBer
Dienst

- wiederholter Nachlassigkeit beim Befolgen dienstlicher Festlegungen oder
Weisungen

- héaufiges unentschuldigtes Fehlen beim Dienst und zu Einsatzen

- Anstiftung anderer Angehoriger der Feuerwehr zum Nichtbeachten dienstlicher
Festlegungen oder Weisungen

- wiederholter Dienstunfahigkeit durch Alkoholgenuss

- Dienstunféhigkeit durch den Konsum von Drogen, welche unter das
Betdubungsmittelgesetz fallen

- dienstwidriger Benutzung oder mutwilliger Beschadigung von Fahrzeugen und
Technik der Feuerwehr sowie der Dienstbekleidung oder von sonstigen
Ausristungsgegenstanden

- wiederholter anmaBender Uberschreitung von Befugnissen der Fiihrungskrafte der
Feuerwehr

- grober Schadigung des Ansehens der Feuerwehr durch das Verhalten im Privatleben.

Werden durch Handlungen von auszuschlieBenden Angehérigen der Feuerwehr dem
Tréger der Feuerwehr Schaden oder Nachteile zugefugt, erfolgt ein Rickgriff im Rahmen
der gesetzlichen Regelungen. Das gilt auch bei Vorsatz und grober Fahrlédssigkeit, wenn
ein Ausschluss aus der Feuerwehr nicht vorgesehen ist. Die Entscheidung tber einen
maoglichen Ruckgriff obliegt dem Tréger der Feuerwehr.

Mit dem Ausschluss eines zum Dienst in der Feuerwehr Verpflichteten ist eine
nochmalige Verpflichtung entsprechend § 4 dieser Satzung zu einem spéteren Zeitpunkt
nicht ausgeschlossen.

821
Verfahrensweise zum Ausschluss aus der Feuerwehr

Der Ausschluss eines Mitgliedes einer Ortsfeuerwehr ist durch die Ortswehrleitung der
jeweiligen Ortsfeuerwehr oder die Stadtwehrleitung bei dem Tréger schriftlich mit
detaillierter Begrindung zu beantragen. Der Trager der Feuerwehr entscheidet tUber den
Ausschluss des Angehdrigen der Feuerwehr.

Uber den Ausschluss eines Angehorigen der Jugendfeuerwehr entscheidet nach Anhorung
des Jugendfeuerwehrwartes der Ortswehrleiter.

Dem AuszuschlieRenden ist durch den Trager der Feuerwehr die Gelegenheit zu geben,
schriftlich oder mindlich Stellung zu beziehen. Dem Auszuschliefenden ist sein
Ausschluss schriftlich unter der Angabe von Grunden durch den Tréger der Feuerwehr
mitzuteilen.
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8§22
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in der
méannlichen und weiblichen Form.

8§23
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit dem Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung uUber den Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt
Sandersdorf-Brehna vom 21.11.2009 mit allen Anderungen auRer Kraft.

Sandersdorf-Brehna, 13.12.2017

Grabner Siegel
Burgermeister



